
Deine Aufgaben

Dipl.
Pflegefachperson HF

Anforderungen

Mit der Ausbildung zur/zum dipl.
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
übernimmst du eine wichtige Rolle in
der Pflege. Du...

bist die direkte Ansprechsperson
für Kunden, Angehörige und das
medizinische Fachpersonal. 
übernimmst die Pflege in
komplexen Situationen und
Umständen mit raschen
Veränderungen.
bist verantwortlich für die
selbstständige Ausführung des
pflegerischen Prozesses
übernimmst zudem die Fach- und
Führungsverantwortung in der
interdisziplinären
Zusammenarbeit und 
berätst in Fragen der
Gesundheitsförderung.

3-jährige Berufslehre mit eidg.
Fähigkeitszeugnis oder
allgemeinbildender Abschluss FMS
oder Matura
Bestandende Eignungsabklärung
inkl. dreitägigem
Selektionspraktikum in der Spitex
Wiggertal
Kontaktfreude, Teamfähigkeit
Seelische und körperliche
Belastbarkeit 
Ausdauer, Flexibilität und Geduld
Exakte und sorgfältige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein,
Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit
Gute Umgangsformen
Fundierte EDV Anwenderkenntnisse

Höhere Fachschule



Facts

Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert regulär 3 Jahre. Wenn du bereits eine Ausbildung als FaGe
EFZ absolviert hast, besteht die Möglichkeit, eine verkürzte Ausbildung von 2 Jahren
zu absolvieren.

Wir sind flexibel unterwegs und bieten auch den Teilzeit-Bildungsgang Pflege HF an.
So können Personen, die z.B. wegen familiären oder finanziellen Gründen bisher
keine Ausbildung machen konnten, Pflegefachperson HF werden.

Beiträge
Die Ausbildungsbeiträge der Zentralschweizer Kantone werden altersabhängig und
pauschal gewährt. Diese Beiträge ergänzen die Praktikumslöhne und müssen von
den Studierenden zu Beginn des Studiums und bis zu drei Monate danach
eingereicht werden.

Diese Beiträge erfolgen in Ergänzung zu den Praktikumslöhnen
und müssen zu Beginn und bis zu drei Monaten danach
eingereicht werden. 

Quelle: https://xund.ch/das-ist-xund/pflegeinitiative/pflegeinitiative/#6455



Facts

Ausbildungsort
XUND Bildungszentrum Gesundheit Zentralschweiz 
Kantonsspital 46, 6000 Luzern 16

Weiterbildung
Die Palette von Weiterbildungsmöglichkeiten für diplomierte Pflegefachpersonen ist
gross und vielfältig. Sie können eine Laufbahn einschlagen in Richtung: 

Fachliche Vertiefung 
Schulung 
Führung

Weiterführender Informationen: www.xund.ch

Ausbildungsplan
Das Studium kann zu vier verschiedenen Zeitpunkten begonnen
werden. Siehe Höhere Fachschule Pflege – Ausbildungsplan



Wir bieten

Unser breit aufgebautes Leistungsangebot ermöglicht, dass Auszubildende
eine abwechslungsreiche, lehrreiche und spannende Ausbildung zu den
unterschiedlichen Lernfeldern erfahren. 
Die Lernfelder bieten Grundlage für eine qualifizierte, interessante und
nachhaltige Ausbildung. 
In der praktischen und theoretischen Vertiefung stehen den Auszubildenden
engagiertes, qualifiziertes und wertschätzendes Fachpersonal zur Seite. 

Bewerbung
Bitte reiche folgende Unterlagen ein:

Bewerbungsschreiben
Lebenslauf inkl. aktuellem Foto
Kompetenzanalyse Gesundheit HF (bei einer Berufs- oder 

      gymnasial Matur nicht erforderlich)
Maturitätszeugnis oder eidg. Fähigkeitszeugnis
Kopien von Arbeitszeugnissen
Ausbildungs- /Weiterbildungszeugnisse, falls vorhanden
Ausbildungsberichte, der letzten vier Semester (bei abgeschlossener
Ausbildung)
Referenzadressen (z. B. Lehrpersonen, Berufsbildner)

Bewerbungsdossier in Papierform werden nicht zurückgesendet und vernichtet.



Sabrina Strub 
Spitex Wiggertal
Bereichsleitung Bildung 
Hauptstrasse 55a
6260 Reiden 

ausbildung@spitex-wiggertal.ch
T +62 758 30 20 

Kontakt & Bewerbung

Fragen, Unklarheiten
oder unsicher? Wir
sind für dich da. Melde
dich bei uns.

Bewirb dich am besten noch heute
bei uns. Dann kannst du dich auf
eine wirklich abwechslungsreiche
und spannende Ausbildung freuen.
Ein aufgestelltes und eingespieltes
Team gibts obendrauf :-) 


